
Новый уровень работы
с документацией

система электронного документооборота

Экономьте 
в месяц на каждые 20 сотрудников!

от 920 000 тенге



В итоге вы 
 и 

направите его на развитие

освободите 40% 
времени сотрудниковЗаказать презентацию

Менеджер подробно расскажет

Получить демо доступ
30 дней БЕСПЛАТНОНачать просто!

Храните документы в 
единном реестре 

документов

Подпишите договоры с  
клиентами удаленно за 

считанные минуты

Отправьте, согласуйте, 
отслеживайте статусы 

подписания

Подготовьте документ, 
закрывающий риски, в 

несколько кликов

Вся сила - в Вашей команде. Пришло время работать 

с людьми, а бумажную работу оставить IT системам.

Обеспечиваем согласованную работу с документами и увеличиваем

эффективность каждого сотрудника и всей компании в целом на 40%

https://api.whatsapp.com/send?phone=77786198834&text=%D0%97%D0%B4%D1%80%D0%B0%D0%B2%D1%81%D1%82%D0%B2%D1%83%D0%B9%D1%82%D0%B5!%20%D0%A5%D0%BE%D1%87%D1%83%20%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D1%83%D1%87%D0%B8%D1%82%D1%8C%20%D0%94%D0%B5%D0%BC%D0%BE-%D0%B4%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%83%D0%BF%20%D0%BD%D0%B0%2030%20%D0%B4%D0%BD%D0%B5%D0%B9.
https://api.whatsapp.com/send?phone=77786198834&text=%D0%97%D0%B4%D1%80%D0%B0%D0%B2%D1%81%D1%82%D0%B2%D1%83%D0%B9%D1%82%D0%B5!%20%D0%A5%D0%BE%D1%87%D1%83%20%D0%B7%D0%B0%D0%BA%D0%B0%D0%B7%D0%B0%D1%82%D1%8C%20%D0%BF%D1%80%D0%B5%D0%B7%D0%B5%D0%BD%D1%82%D0%B0%D1%86%D0%B8%D1%8E.


Смотрите видео о нашем сервисе на Youtube

https://youtu.be/S7V_u9HCgLM


1 800 000 тенгеЗа работу с документами, человеческий фактор и риски, которые может понести компания 

в случае некорректно составленного документа, потерянного, подделанного, во время не подписанного. 

Затраты


на 20 сотрудников


(в месяц)

Финансовые


затраты компании


(при з/п 150 000 тг)

Затраты


рабочего времени 

одного сотрудника

Подготовка стандартных отчетов о 
движении рабочих бумаг

Передача между подразделениями

Согласование и утверждение

Поиск нужного документа 600 000 тг30 000 тг20%

600 000 тг30 000 тг20%

300 000 тг15 000 тг20%

300 000 тг15 000 тг10%

ЭКОНОМИЧЕСКОЕ ОБОСНОВАНИЕ 

внедрения электронного документооборота

в работу Вашей компании



40% 40 6 000 000
рабочего времени сотрудников тенге

освобождается у каждого 
сотрудника благодаря 
внедрению нашей СЭД

освободится для решения 
стратегических задач вашей 

компании, если в ней 100 
человек

экономии в месяц 
обеспечивает переход


на нашу СЭД для компании из 
100 человек

ЭТО ЗНАЧИТ, ЧТО 

с внедрением ЭДО вы можете освободить: 

и перенаправить данный ресурс 

на развитие компании

40% 40 6 000 000
рабочего времени сотрудников тенге

освобождается у каждого 
сотрудника благодаря 
внедрению нашей СЭД

освободится для решения 
стратегических задач вашей 

компании, если в ней 100 
человек

экономии в месяц 
обеспечивает переход


на нашу СЭД для компании 

из 100 человек

ЭТО ЗНАЧИТ, ЧТО 

с внедрением ЭДО вы можете освободить: 

и перенаправить данный ресурс 

на развитие компании



01
Утвердите шаблоны документов 
для работы всех сотрудников 
компании 

02

03
Утвердите все маршруты согласования 
и подписания документа и перенесите 
их на платформу Dogovor24

Утвердите иерархию папок 
для хранения документов 

и уровни доступа для каждого 
сотрудника или отдела

04
Проведите обучение

сотрудников и ключевых 
руководителей

Чтобы увеличить 
 необходимо оптимизировать и 

упростить каждое взаимодействие с документами:

эффективность компании и каждого 
сотрудника на 40%,





Схема бизнес-процесса:

HR директор 
создал 
приказ

Руководитель

Сотрудники

Юрист

Бухгалтер

1: Согласовать 2: Подписать 3: Проставить визу ознакомления

С
ог

ла
со

ва
но

П
од

пи
са

но

С чего начать внедрение ЭДО в компании?

Пример №1:

Представьте себе, что HR Директор должен сформировать приказ о выдаче премии сотрудникам, согласовать 

его с бухгалтером и подписать у директора, а далее отправить сотрудникам на ознакомление

Заранее определите маршруты 
согласования и подписания 
документов, и в считанные секунды 
вы сможете перенести их в нашу 
систему.

       Определите простой, хорошо 
знакомый Вам бизнес-процесс,

коротко опишите его или нарисуйте 
схематично, см. Пример №1.



Как это выглядит в нашей системе:

Как может выглядеть этот процесс «в лицах»:

Инициатор

Согласование

Подписание

Согласование

hr@gmail.com

buh@gmail.com

director@gmail.com

1@gmail.com


2@gmail.com

Марченко Ангелина Викторовна

Ахметова Альгур Айзаровна

Нурутдинов Арсен Харисович

Павлов Артем Александрович


Русланов Дмитрий Арсенович

Роль Почта ФИО

Вы всегда сможете:

контролировать процесс подписания


отслеживать статус работы с документом каждого участника


предупреждать срывы сроков подписания документов


отследить, каким ЭЦП был подписан документ




Оставить заявку

Позволяет заключать сделки на 30% 

быстрее, чем Ваши конкуренты 


Освобождает время сотрудников от 

бумажной волокиты


Обеспечивает здоровую атмосферу в 

коллективе  для достижения поставленных 

целей и развития компании

Платформа Dogovor24.kz:
Эффективная работа всей команды, 
с клиентами и поставщиками 

Автоматизация кадрового 

документооборота

Интеграция с 1С, Битрикс и любыми

др. системами

Ничего лишнего, все документы, бизнес-процессы

понятны, оптимизированы и всегда под контролем

https://api.whatsapp.com/send?phone=77786198834


Выбрать нужный документ вы можете с помощью кнопки 

«Перейти в личный кабинет», где хранятся все ваши 

документы. Найдите нужный и нажмите «Подписать». 

Подписывайте документы

с помощью мобильного приложения

Работайте быстрее конкурентов

https://play.google.com/store/apps/details?id=com.dogovor24kz.dogovor24_sign_app_store
https://apps.apple.com/ru/app/dogovor24/id1576496634




К вашим услугам 
команда разработчиков 

и интеграторов
www.dogovor24.kz

Марина Рахимжанова

+7 777 230 18 56

m.rakhimzhanova@dogovor24.kz

Руководитель отдела ЭЦП


